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ASKEL ASKELEELTA OSALLISUUSPOLKU PAIJAT-HAMEESSA
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Syksyinen tervehdys ja kuulumisia ASKELMAT-hankkeestal!

Askelmat — Askel askeleelta osallisuuspolku Paijat-Hdmeessa -hanke

- tarjoaa 18-29-vuotiaille nuorille tukea askel askeleelta oman tulevaisuuden suunnan
|6ytamiseksi yksilo- ja ryhmavalmennuksen keinoin

- auttaa nuoria, joilla tydllistyminen ei ole mahdollista ilman pitkdjanteista ja kokonaisvaltaista
ty6- ja toimintakyvyn tukemista

- nostaa esiin vaikeimmin tyollistyvien henkildiden potentiaalin tydmarkkinoilla

- kehittaa kolmannen sektorin palvelukokonaisuutta ja yhteistyoverkostoja tyollistymisen
tueksi

- kokoaa tietoa, jonka avulla tydyhteisot saavat valmiuksia tdsmatyokykyisten nuorten
tyollistamiseen

Mita eri toiminnoissamme on meneilldan?

Yksilévalmennus nuorille

Yksilovalmennuksen on aloittanut yli 10 nuorta. Heidan kanssaan kdydaan lapi tavoitteita ja toiveita
tulevaisuudelle sekd pohditaan, minkalaisia askeleita niitd kohti péaastdkseen otetaan.
Yksilovalmennus sisaltaa keskustelua, ihmettelemista, kokeilemista, tavoitteiden asettamista ja niiden
arviointia yhdessa nuoren ja valmentajan kanssa. Valmennuksen voi aloittaa milloin vain yhteytta
ottamalla.

Lisdtietoa ja yhteydenotot: Suvi Immonen, suvi.immonen@dila.fi, p. 044 713 2029

YKSILOVALMENNUS tarjoaa nuorelle yksiléllistd tukea polulla kohti tybelémdd ja apua kédytdnnén
asioiden hoitamiseen ja ratkomiseen. Valmennuksen kesto mddrdytyy aina nuoren tarpeen mukaan ja
se voi siséltdd monenlaista tukea ja apua. Valmentaja kulkee nuoren rinnalla koko matkan ajan ja
yhdessd tehdddn nuoren tavoitteita kohti menevid toimenpiteitd.

Ryhmavalmennus nuorille

Ryhmavalmennus alkoi 19.10. ensimmaisen pienryhman kanssa. Valmennuksessa lahdetdan
tunnistamaan omaa osaamista, tarkastelemaan omaa polkua, suunnittelemaan ja ottamaan seuraavia
askelia. Ryhmasta ammennetaan kannustusta ja harjoitusta yhdessa toimimiseen ja hyddynnetaan
porukan moninaisuutta yhteisend voimavarana. Ryhmavalmennukseen padsee viela mukaan, joten
saa vinkata eteenpdin ja olla yhteydessa.

Lisatietoa ja yhteydenotot: Aino Hoskola, aino.hoskola@harjulan.fi, p. 041 7306 337

RYHMAVALMENNUS on voimavaraistava ryhmd nuorillle, jossa keskitytién oman potentiaalin
tunnistamiseen, tyéeldmdvalmiuksien kehittdmiseen ja oman eldmdnkulun hahmotteluun.
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Ryhmdévalmennus sopii nuorelle, jolle on ajankohtaista seuraavan askelman ottaminen ja kaipaa siihen
apua tai kannustusta. Ryhmd kestdd 5 kuukautta.

Tyo6pajat nuorille ja tyoyhteisoille

Ensimmainen tydpajakokonaisuus pdastadan kaynnistimadan 4.11. klo 14-16 yhteiskehittamisella.
Jos koet, ettd sinulla tai sinun organisaatiollasi on kokemusta ja osaamista nuorten ja/tai
osatyokykyisten tyollistamisestd, olet lampimasti tervetullut mukaan yhteiskehittdmaan. Tata
osaamista on tdarkeda saada koottua ja jaettua tuleviin tyopajoihin. Ndin voimme yhdessa edistaa
nuorten tyollistymista ja tydnantajien osaamista nuorten tyollistamisessa ja ohjaamisessa.

Lisatietoja ja ilmoittautuminen mukaan 29.10. mennessa: Outi Jokinen, outi.jokinen@Iab.fi,
p. 050 516 0678

TYOPAJAT tarjoavat nuorelle mahdollisuuden pddstéd harjoittelemaan tyéeldmdtaitoja ja tydyhteiséille
tietoa ja tukea tdsmdtyokykyisten nuorten palkkaamiseen ja ohjaamiseen tydpaikalla.
Tybpajakokonaisuus sisdltéd 4-5 tyépajaa, joista osa on nuorille, osa tybyhteiséille ja osa kaikille
yhteisid.

Haluaisitko tietda lisaa toiminnastamme?

Mikali haluat kuulla lisdda ASKELMISTA tai miettia yhteistyokuvioita, ole rohkeasti yhteydessa ja
sovitaan sinulle/tyoyhteisollesi oma aika. Teemme mielellamme yhteisty6ta!

Loydat meidat Instagramista nimellda @moninaisuus_voimavarana. Talla tililla haluamme lisata tietoa
tdsmatyokykyisyydesta ja moninaisuudesta voimavarana tyoelamasséa seka tehda nakyvaksi hankkeen
arkea ja toimintamuotoja. Muualta sosiaalisesta mediasta meidat |6ytda #polkuaetsimdssé
#omataskelmat. Tervetuloa seuraamaan!

Eri toimintamuotojen esitteet, blogiteksteja ja aiemman uutiskirjeen 16ydat kootusti nettisivuiltamme
https://lab.fi/fi/projekti/askelmat.

Hankkeessa on julkaistu kaksi artikkelia: Osatyokykyisten nuorten tyollistymistd edistetdan
yhteiskehittden sekd Tasmatyo laajentaa tyollistymisen mahdollisuuksia.

%k %k %k %k %k

Hanketta toteuttavat LAB-ammattikorkeakoulu, Lahden Diakonialaitos sekd Harjulan Setlementti ry
ajalla 5/2021-3/2023. Rahoitus koostuu Euroopan sosiaalirahaston, Lahden kaupungin ja toteuttajien
omarahoitusosuuksista.

Tata viestia saa jakaa eteenpain.
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